Na temelju ¢lanka 58. stavka 1. podstavka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (“Narodne
novine” broj 150/08, 71/2010, 139/2010, 22/2011, 84/2011, 12/2012, 35/2012 1
144/2012) i ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine™, broj 76/93,
29/97, 47/99. 1 35/08), te Clanka 24. stavak 1. podstavak 1. 1 ¢lanka 70. Statuta
Poliklinike za prevenciju kardiovaskularnih bolesti 1 rchabilitaciju, Zagreb,
Draskovi¢eva 13 (u daljnjem tekstu: Poliklinika), nakon Sto je Gradska skupstina
Grada Zagreba donijela Zaklju¢ak o davanju suglasnosti na Odluku o izmjenama
Statuta Poliklinike KLASA: 021-05/13-01/422, UBROJ: 251-01-06-13-4 od 26. rujna
2013. g., Upravno vije¢e Poliklinike na 2. redovitoj sjednici odrzanoj 22. listopada
2013. godine, usvojilo je

STATUT
POLIKLINIKE ZA PREVENCIJU KARDIOVASKULARNIH

BOLESTI I REHABILITACHIU
-PROCISCENI TEKST -

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom Poliklinike za prevenciju kardiovaskularnih bolesti i rehabilitaciju
(u daljnjem tekstu: Statut), sukladno Zakonu poblize ureduje:
- status,

- naziv i sjediste,

- djelatnost,

- pecat,

- pravni polozaj,

- zastupanje 1 predstavljanje,

- unutarnji ustroj,

- tijela Poliklinike 1 njihov djelokrug,

- imovina,

- Jjavnost rada, poslovna tajna i profesionalna tajna,

- nadzor nad radom,

- opci akti,

- ostala pitanja znacajna za rad.

Clanak 2.

Poliklinika za prevenciju kardiovaskularnih bolesti i rehabilitaciju (u daljnjem tekstu:
Poliklinika) upisana je u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem Tt-
98/1645-2, MBS 080223103 od 20. travnja 1998. godinc.

Osnivac 1 vlasnik Poliklinike je Grad Zagreb, a prava i1 duznosti osnivaca obavlja
ovlasteno tijelo osnivaca sukladno Odluci Gradske skupstine Grada Zagreba o
obavljanju osnivackih prava i obveza nad zdravstvenim ustanovama kojih je osnivac
Grad Zagreb (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba broj 5/04 1 17/09).




NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST
Clanak 3.

Poliklinika za prevenciju kardiovaskularnih bolesti i rehabilitaciju (dalje u tekstu:
Poliklinika) je javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost.

Naziv Poliklinike je: Poliklinika za prevenciju kardiovaskularnih bolesti 1
rehabilitaciju.

Skraceni naziv Poliklinike je: Poliklinika Srcana.

Naziv Poliklinike mora biti ispisan na ploci, koja je istaknuta na objektima u kojima
se obavlja zdravstvena djelatnost Poliklinike.

Clanak 4.

Sjediste Poliklinike je u Zagrebu, Draskoviceva 13.
O promjeni naziva i sjedista Poliklinike odlucuje osnivac.

Clanak 5.

Zastitni znak Poliklinike je vodoravno iscrtano srce s tekstom “SRCANA™ vodoravno
preko simbola srca.

Na poslovnim pismima simbol srca iscrtan je crvenim linijama, a tekst “SRCANA™
ispisan je crnim slovima.

Clanak 6.

Poliklinika obavlja specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu, dijagnostiku i

medicinsku rehabilitaciju iz djelatnosti opée interne medicine, kardiologije, fizikalne

medicine i rehabilitacije 1 medicinske biokemije 1 laboratorijske medicine.

Poliklinika provodi specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu, dijagnostiku,

ambulantno lijeCenje 1 medicinsku rehabilitaciju a na zahtjev lije¢nika primarne

zdravstvene zastite, invalidskih i lije¢ni¢kih komisija 1 drugih domacih i stranih

pravnih 1 fizi¢kih osoba:

- organizira i provodi otklanjanje, sprecavanje i suzbijanje kardiovaskularnih bolesti
1 ambulantno lijecenje kardiovaskularnih bolesnika

- organizira i provodi ambulantnu rehabilitaciju kardiovaskularnih bolesnika

- prati, istrazuje 1 unapreduje zdravstvenu djelatnost na sprjeCavanju bolesti srca i
krvnih Zila, te u okviru toga vodi odgovarajuce registre

- sudjeluje u zdravstvenim istrazivanjima 1 nastavnoj djelatnosti s podrucja
kardiovaskularnih bolesti

- organizira 1 provodi specificne oblike zdravstvenog prosvijeéivanja pucanstva
poradi prevencije, ambulantnog lijecenja 1 rehabilitacije oboljelih

- u okviru preventivnih aktivnosti - sekundarne prevencije bolesti srca 1 krvnih zila
organizira, ugovara te provodi ugovoreni program s naruciteljima.

Djelatnost Poliklinike upisuje se u sudski registar kod Trgovackog suda.

Pored djelatnosti i1z stavka 1. ovoga ¢lanka Poliklinike moze obavljati 1 druge

djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ako se one u manjem opsegu

ili uobi¢ajeno obavljaju uz djelatnost upisanu u sudski registar.




Clanak 7.

Poliklinika moze promijeniti ili prosiriti djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj
zastitl, o cemu odlucuje Gradska skupstina Grada Zagreba.

Clanak 8.

Poliklinika ima pecat promjera 28 mm s nazivom i sjediStem te znakom Poliklinike.
Pecat se koristi u pravnom prometu u skladu sa zakonom.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj pecata, nacin koristenja, tc osobne odgovorne za
njithovu uporabu i ¢uvanje.

Clanak 9.

Za svakodnevno poslovanje Poliklinika ima Stambil} pravokutnog oblika veli¢ine
80x25 mm, s punim nazivom i sjediStem Poliklinike.

Ukoliko Poliklinika ima vise Stambilja, oni moraju biti oznaceni rednim brojem.
Odlukom ravnatelja odreduje se broj Stambilja, nacin koristenja, te osobe odgovorne
za njihovu uporabu i ¢uvanje.

PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE POLIKLINIKE
Clanak 10.

Poliklinika je pravna osoba upisana u sudski registar.
Clanak 11.

Poliklinika posluje samostalno 1 obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovana u
skladu 1 na nacin odreden Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ovim Statutom i drugim
op¢im aktima Poliklinike te pravilima struke.

Clanak 12.

Poliklinika moze u pravnom prometu stjecati i preuzimati obveze, moze biti

osnivatom pokretnih 1 nepokretnih stvari, te moze biti strankom u postupcima pred

sudovima, drugim drzavnim organima 1 tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i

ovom Statutu.

Poliklinika ne moze bez suglasnosti Gradske skupstine Grada Zagreba:

- donijeti odluku o statusnim promjenama,

- donijeti odluku o prestanku Poliklinike,

- promijeniti ili prosiriti djelatnost,

- promijeniti naziv i sjediste,

- osnovati drugu pravnu osobu

- donijeti odluku o davanju jamstva za kreditno zaduzenje.

Poliklinika ne moze bez suglasnosti Gradskog poglavarstva Grada Zagreba:

- stedi, opteretiti, otuditi nekretnine te raspolagati nekretninama,

- ste¢l, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
400.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,




- odluciti o koristenju zajmova i kredita za investicijska ulaganja,

- odlu¢iti o nacinu raspolaganja dobiti 1 pokricu gubitaka,

- odluciti o promjeni poslovne banke, odnosno o prijenosu sredstava u drugu
poslovnu banku,

- odluciti o uvjetima i nacinu ulaganja sredstvima fizickih i pravnih osoba 1z zemlje
1 inozemstva

- odluciti o zaduzZivanju.

Clanak 13.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Poliklinika odgovara cjelokupnom imovinom.
Za obveze Poliklinike odgovara osnivac solidarno 1 neograniceno.
Promet nov¢anih sredstava Poliklinika obavlja preko jedinstvenog ziro-racuna.

Clanak 14.

Polikliniku zastupa 1 predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj Poliklinike ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti
Poliklinike upisane u sudski registar, a u skladu s ovim Statutom.

Clanak 15.

Ravnatelj Poliklinike ovlasten je u ime i za racun Poliklinike samostalno sklapati

ugovore u pravnom prometu osim sklapanja ugovora:

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruzanju zdravstvene zastite,

- o nabavci 1 prodaji osnovnih sredstava ¢ija pojedinacna vrijednost bez poreza na
dodanu vrijednost prelazi 150.000,00 kuna,

- 0 godisnjoj nabavci roba i usluga,

- o 1zvodenju investicijskih radova i investicijskog odrzavanja ¢ija pojedinacna
vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost prelazi 150.000,00 kuna,

- uz koje se izdaju mjenice i ostala sredstva osiguranja plac¢anja ¢ija pojedinacna
vrijednost prelazi 150.000,00 kuna,

- o zakupu poslovnog prostora,

- o sklapanju ugovora s osiguravaju¢im drustvima.

Ravnatelj je ovlasSten sklopiti ugovor iz prethodnog stavka ovog c¢lanka ako je

prethodno o tome odluku donijelo Upravno vijece.

Clanak 16.

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vijeca nastupiti kao druga ugovorna
strana 1 s Poliklinikom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime 1 za
racun drugih osoba ili u ime 1 za racun drugih osoba.

Clanak 17.

Ravnatelj moze svoja ovlaStenja za zastupanje Poliklinike prenijeti na druge osobe.
O prijenosu ovlasti iz stavka 1. ovog ¢lanka, ravnatelj 1zdaje pisanu punomoc.
Punomoc¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti.

U punomoc¢i se navode radnje odnosno poslovi za koje je punomo¢ izdana.




Clanak 18.

Ravnatelj Poliklinike odreduje djelatnike ovlastene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.

ORGANIZACIJA POLIKLINIKE

Clanak 19,
Radi obavljanja zdravstvene djelatnosti u Poliklinici se organiziraju organizacijske
jedinice:
1. Specijalisticko-konzilijarna sluzba s odjelima:  a) Siget

b) Draskoviceva I1 11
2. Sluzba ambulantne rehabilitacije
3. Epidemiolosko-informaticki odjel.
Radi obavljanja stru¢no-administrativnih, usluznih i pomo¢nih poslova u Poliklinici
organizira se Sluzba zajednickih poslova.

Clanak 20.
Pitanja u svezi s unutarnjom organizacijom ureduju se posebnim opc¢im aktom.
Radno mjesto koje podlijeze reizboru, u Poliklinici, je: ravnatelj.
Djelatnici koji podlijezu reizboru imenuju se na mandatno razdoblje od ¢etri godine.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju djelatnika koji obavljaju poslove koji podlijezu
reizboru donosi Upravno vijece na na¢in utvrden Zakonom i ovim Statutom.

TIJELA POLIKLINIKE

Clanak 21.

Tijela Poliklinike su Upravno vijeée, uprava koju ¢ini ravnatelj i pomoénik ravnatelja,
te druga tijela.

l.Upravno vijece

Clanak 22.

Upravno vijece upravlja Poliklinikom i nadzire rad uprave.

Upravno vijec¢e Poliklinike ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

- osnivaca: predsjednik 1 dva ¢lana

- radnika Poliklinike: dva ¢lana.

Clanove Upravnog vijeca iz stavka 2. podstavak 1. ovog ¢lanka imenuje Gradska
skupstina Grada Zagreba na prijedlog proc¢elnika upravnog tijela Grada Zagreba
nadleznog za zdravstvo.

Jednog Clana Upravnog vijeca iz stavka 2. podstavak 2. ovog c¢lanka imenuje
Radni¢ko vijec¢e Poliklinike, a jednog ¢lana imenuje Stru¢no vije¢e Poliklinike iz
redova radnika Poliklinike s visokom stru¢nom spremom.




Clanovi Upravnog vijec¢a, osim predstavnika Radni¢kog vije¢a, moraju imati visoku
stru¢nu spremu.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetirl godine.

Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vijeca utvrduje ministar nadlezan za
zdravstvo, a isplacuje se iz sredstava Poliklinike.

Clanak 23.

Clanovima Upravnog vije¢a prestaje mandat i prije isteka mandata od Cetiri godine:

- podnoSenjem ostavke na mjesto ¢lana Upravnog vijeéa,

- opozivom tijela koje ga je imenovalo,

- ako viSe od dva puta neopravdano izostane sa sjednice Upravnog vijeca,

- ako sudjeluje u donosSenju nezakonitih odluka 1l odluka kojima se nanosi Steta
Poliklinici.

Clanu Upravnog vije¢a, predstavniku Poliklinike, mandat prestaje pored slucajeva u

prethodnom stavku 1 u slu¢ajevima:

- prestanka radnog odnosa u Poliklinici,

- ako poc¢ini tezu povredu radne obveze.

Clanak 24.

Upravno vijece Poliklinike obavlja sljedece poslove:

- donosi statut uz suglasnost Gradske skupstine Grada Zagreba,

- donosi druge opée akte,

- donosi godiSnji plan 1 program rada i razvoja Poliklinike i nadzire njihovo
1zvr§avanje,

- donosi financijski plan i godisnji obracun,

- donosi plan godisnjih potreba za nabavu roba i usluga tc izvodenje radova,

- donosi plan investicija,

- analizira financijsko poslovanje Poliklinike najmanje jedanput mjesecno,

- uslucaju gubitka u poslovanju Poliklinike bez odgadanja obavjestava osnivaca,

- predlaze osnivacu promjenu naziva i sjedista Poliklinike te promjenu i prosirenje
djelatnosti Poliklinike,

- daje osnivacu 1 ravnatelju prijedloge 1 misljenja o pojedinim pitanjima,

- raspravlja i odlucuje o izvjeS¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o
pojedina¢nim pravima radnika,

- donosi plan potreba zaposljavanja djelatnika,

- sklapa ugovor o radu s ravnateljem,

- odlucuje o nabavei, odnosno prodaji  osnovnih sredstava, o izvodenju
investicijskih radova, investicijskog odrzavanja ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
150.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

- donost odluku o sklapanju godisnjih ugovora s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje,

- donosi odluku o sklapanju ugovora s osiguravaju¢m druStvima odnosno
dobrovoljnim osiguravateljima,

- donosi odluke o uvjetima i na¢inu ulaganja sredstava fizickih 1 pravnih osoba iz
zemlje 1 inozemstva za razvitak Poliklinike,

- odlucuje o naknadama za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, kao i naknadama za usluge




pruzene gradanima koji nisu zdravstveni osiguranici ili gradanima koji uslugu zele
platiti sami,
- provodi postupak u svezi sa zakupom poslovnog prostora sukladno zakonskim
propisima
- te obavlja druge poslove sukladno zakonu, ovome Statutu i drugim op¢im aktima
Poliklinike.
Upravno vijece uz suglasnost Gradskog poglavarstva Grada Zagreba odlucuje o
stjecanju, optere¢ivanju, otudivanju i raspolaganju nekretninama te nabavci odnosno
prodaji osnovnih sredstava, o izvodenju investicijskih radova, investicijskog
odrzavanja ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi 400.000,00 kuna bez poreza na dodanu
vrijednost.
Upravno vijece odlucuje o izdavanju mjenica i ostalih sredstava osiguranja placanja u
vrijednosti do 400.000,00 kuna, a uz suglasnost Gradskog poglavarstva Grada
Zagreba u vrijednosti vecoj od 400.000,00 kuna.
Upravno vijece, uz suglasnost Gradskog poglavarstva Grada Zagreba, odluCuje o
zaduzivanju Poliklinike.
Upravno vije¢e moze pregledavati 1 kontrolirati poslovne knjige i provijeriti svaki dio
poslovanja.
U svrhu iz prethodnog stavka ovog ¢lanka za pojedina podrucja poslovanja, Upravno
vije¢e moze angazirati 1 vanjske stru¢njake.

Clanak 25.

Upravno vijece sastaje se u pravilu jednom mjesecno.

Upravno vijece Poliklinike obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Upravno vije¢e pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vije¢e donosi odluke natpolovicnom veé¢inom ukupnog broja ¢lanova.
Upravno vijece donosi poslovnik o radu kojim poblize ureduje na¢in rada.

2. Ravnatelj

Clanak 26.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Poliklinike, predstavlja i zastupa Polikliniku i
odgovoran je za zakonitost rada Poliklinike

Strucni rad Poliklinike vodi ravnatelj u suradnji sa Stru¢nim vije¢em.

Ravnatelj podnosi Upravnom vije¢u pisano izvjesée o cjelokupnom poslovanju
Poliklinike jednom tromjesecno.

Ravnatelj sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odlucivanja.

Clanak 27.

Za ravnatelja Poliklintke moze biti imenovana osoba koja osim opc¢ih uvjeta
propisanth zakonom ispunjava i slijedece uvjete:

- zavrSen sveuciliSni diplomski studij zdravstvenog, pravnog ili ckonomskog
usmjerenja

- 5 godina radnog iskustva u struci.




Ako ravnatelj nema zavrSeni sveucilisni diplomski studij zdravstvenog usmjerenja,
zamjenik ravnatelja mora biti osoba sa zavrSenim sveucilisnim diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja 1 najmanje pet godina radnog iskustva.

Clanak 28.

Ravnatelja imenuje i razrje$ava Upravno vijece.
Mandat ravnatelja traje Cetiri godine, a ista osoba moze biti ponovo imenovana za
ravnatelja.

Clanak 29.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja.

Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.

Odluka o raspisivanju natjecaja donosi se najkasnije tri mjeseca prije isteka tekuceg

mandata ravnatelja.

U natjecaju se objavljuju slijedeci podaci:

- uvjeti utvrdeni u ¢lanku 27. ovoga Statuta,

- vrijeme imenovanja propisano Zakonom,

- rok za podnoSenje prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natjecaja,

- rok obavjesc¢ivanja podnositelja prijave o izboru i imenovanju u trajanju od 45
dana od dana zaklju¢enja natjecaja.

Ako se na raspisan inatjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kadnidata ne bude

imenovan, natjecaj ¢e se ponoviti, a do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog

natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

Clanak 30.

Ravnatelj moze biti razrjeSen, prije isteka vremena na koje je imenovan, sukladno
Zakonu o zdravstvenoj zastiti.

Clanak 31.

U slucaju razrjesenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Upravno
vije¢e duzno je raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana
razrjeSenja.

Clanak 32.

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

- predstavlja i zastupa Polikliniku

- poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Poliklinike

- donosi odluke vezane uz poslovanje Poliklinike, osim odluka iz nadleznosti
Upravnog vijeca

- organizira stru¢ni rad Poliklinike 1 za njega je odgovoran

- predlaze Upravnom vijecu program rada, plan razvoja 1 odgovoran je za njegovo
provodenje

- predlaze Upravnom vijecu plan investicija za tekucu godinu

- predlaze Upravnom vijecu plan godi$njih nabava roba, usluga i izvodenja radova

- predlaze Upravnom vijecu plan zaposljavanja




- provodi odluke Upravnog vijeca

- sklapa ugovore za koje ovim Statutom nije odredeno da ih sklapa Upravno vijece

- sklapa ugovore s HZZO na temelju prethodne odluke Upravnog vijeca

- odlu¢uje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava, o izvodenju investicijskih radova,
investicijskog odrzavanja osim u slu¢ajevima koji su prema odredbama ovoga
Statuta u nadleznosti Upravnog vijeca

- provodi zaposljavanje sukladno planu i sklapa ugovore o radu osim ugovora koji
su u nadleznosti Upravnog vijeca

- donosi odluke o pojedinaénim pravima djelatnika u slucajevima utvrdenim
zakonom i op¢im aktima,

- imenuje predsjednika i ¢lanove Strucnog vijeca

- podnosi izvjesca o poslovanju Poliklinike Upravnom vijeéu, svaka tri mjeseca i po
potrebi te izvjesce o financijskom poslovanju najmanje jedanput mjesecno

- podnosi izvjes¢a o investicijskom i teku¢em odrzavanju te nabavi opreme

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i drugim opéim
aktima.

3. Zamjenik ravnatelja

Clanak 33.

Ravnatelja, u slu¢aju njegove nenazo¢nosti, sa svim ovlastima 1 odgovornostima u
obavljanju njegovih poslova zamjenjuje zamjenik ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja Poliklinike mora imati zavren sveudilidnih diplomski studij
ekonomskog, pravnog ili zdravstvenog usmjerenja i najmanje pet godina radnog
iskustva na poslovima upravljanja.

Zamjenik ravnatelja imenuje se na temelju javnog natjecaja koji se objavljuje u
javnim glasilima u skladu sa Zakonom o ustanovama.

Zamjenika ravnatelja imenuje 1 razrjesava Upravno vijeCe na prijedlog ravnatelja.
Zamjenik ravnatelja imenuje se na vrijeme od etiri godine.

U pogledu postupka imenovanja zamjenika ravnatelja, radnog odnosa, medusobnih
prava i obveza zamjenika ravnatelja i Poliklinike primjenjuju se odredbe ovoga
Statuta koje se odnose na ravnatelja.

4. Pomo¢énik ravnatelja

Clanak 34.

Pomocénik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zadtite i nadzor pomaze ravnatelju u
radu.

Pomo¢nika ravnatelja imenuje ravnatelj uz suglasnost Upravnog vijeca.

Mandat pomo¢nika ravnatelja je Cetiri godine.




5. Struc¢no vijece

Clanak 35.

Stru¢no vijeée imenuje ravnatelj i ¢ine ga voditelji ustrojbenih jedinica Poliklinike.
Predsjednika Struénog vije¢a imenuje ravnatelj iz redova Stru¢nog vijeca.
Ravnatelj ne mozZe biti ¢lan niti predsjednik Stru¢nog vijeca.

Mandat ¢Janova Strucnog vijeca traje Cetiri godine.

Clanak 36.

Predsjednik Stru¢nog vijeca obavlja slijedece poslove:

- priprema i saziva sjednice Stru¢nog vijeca

- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednica

- rukovodi sjednicom.

Sjednice Stru¢nog vije¢a odrzavaju se u pravilu jedanput u 30 dana.

Predsjednik Struénog vije¢a duzan je sazvati sjednicu u roku od 2 dana na zahtjev
Upravnog vijeca ili ravnatelja.

Clanak 37.

Strucno vijece:

- raspravlja i odlu¢uje o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada Poliklinike,

- predlaze struéna rjeSenja u okviru djelatnosti Poliklinike,

- predlaze stru¢ne temelje za program rada i razvoja Poliklinike,

- predlaze mjere za unapredenje kvalitete rada u Poliklinici,

- daje Upravnom vije¢u i ravnatelju misljenja i prijedloge glede organizacije rada 1
uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,

- predlaze ravnatelju i Upravnom vijecu uskladenje strucnog rada Poliklinike s
financijskim moguc¢nostima

- predlaze specijalisticko usavr$avanje zdravstvenih radnika te strucno usavriavanje
iz podruéja uze specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Poliklinike,

- predlaze Upravnom vije¢u obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog
radnog vremena u slucajevima od posebnog interesa za gradane i rad Poliklinike,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika
Poliklinike,

- raspravlja i predlaZe potrebu i struénu opravdanost uvodenja novih dijagnostickih
i terapijskih metoda u djelatnosti Poliklinike

- daje midljenje i prijedloge glede godisnjeg plana rada Poliklinike

- obavlja i druge poslove propisane Statutom.

6. Strucni kolegij

Clanak 38.

Stru¢ni  kolegij je tijelo koje razmatra pitanja iz podru¢ja  strucnog rada
organizacijskih jedinica Poliklinike koje obavljaju zdravstvenu djelatnost.

Stru¢ni kolegij osniva se u:

- Specijalisticko-konzilijarnoj sluzbi — Odjel Siget
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- Specijalisti¢ko-konzilijarnoj sluzbi — Odjeli Draskoviceva [ 1 II, Sluzbi
ambulantne rehabilitacije 1 Epidemiolosko-informatickom odjelu.

Struéni kolegij ¢ine doktori medicine specijalisti u organizacijskim jedinicama za koje

se osniva.

Clanovi Stru¢nog kolegija medu sobom biraju voditelja na vrijeme od ¢etiri godine.

Stru¢ni kolegij radi na sjednicama, koje saziva voditelj stru¢nog kolegija, po potrebi.

7. Eticko povijerenstvo

Clanak 39.

Eticko povjerenstvo je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Poliklinike na
nacelima medicinske etike 1 deontologije.

Clanak 40.

Eticko povjerenstvo Cine predsjednik 1 Cetirt ¢lana, od toga najmanje jedna trecina
¢lanova suprotnog spola, s time da se tri ¢lana imenuju iz reda doktora medicine
specijalista zaposlenih u Poliklinici, jedan ¢lan iz reda zaposlenika Poliklinike
nemedicinskih struka i jedan ¢lan koji nije radnik Poliklinike.

Clanak 41.
Clanove i zamjenike ¢lanova Etickog povjerenstva imenuje Upravno vijeée.
Clanak 42.

Eticko povjerenstvo:

- prati primjenu etickih 1 deontoloskih nacela zdravstvene struke u obavljanju
djelatnosti Poliklinike

- odobrava znanstvena istrazivanja u Poliklinici

- rjesSava i druga cticka pitanja u obavljanju djelatnosti Poliklinike.

8. Povjerenstvo za lijekove

Clanak 43.

Povjerenstvo za lijekove je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti vezanih za
primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Poliklinici.

Povjerenstvo za lijekove, predsjednika 1 Cetiri ¢lana, imenuje Upravno vijece, a ¢ine
ga doktori medicine specijalisti.

Clanak 44.

Povjerenstvo za lijekove:

- nadzire ispitivanje lijekova 1 medicinskih proizvoda u Poliklinici,

- dostavlja Upravnom vije¢u 1 ravnatelju Poliklinike tromjese¢no financijsko
izvjesce o klini¢kim ispitivanjima lijekova koja se provode u Poliklinici,




- koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih
proizvoda nadleznom tijelu,

- prati potro$nju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaze mjere za racionalnu
uporabu lijekova i medicinskih proizvoda u Poliklinici.

9. Povjerenstvo za kvalitetu zdravstvene zaStite

Clanak 45.

Povjerenstvo za kvalitetu zdravstvene zatite je tijelo koje osigurava kvalitetu
zdravstvene zastite i provodenje propisa s podru¢ja kvalitete zdravstvene zastite.
Povjerenstvo za kvalitetu, predsjednika i Cetiri ¢lana, imenuje Upravno vijeCe iz
redova doktora medicine specijalista zaposlenih u Poliklinici.

Clanak 46.

Povjerenstvo za kvalitetu zdravstvene zastite:

- vodi registar o umrlim pacijentima

- vodi registar o nezeljenim ishodima lije¢enja sukladno op¢im aktima Agencije za
kvalitetu 1 akreditacije u zdravstvu

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumetnacije Poliklinike.

10. Povijerenstvo za unutarnji nadzor

Clanak 47.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor ima predsjednika 1 cetiri ¢lana.

Predsjednik Povjerenstva za unutarnji nadzor je pomocnik ravnatelja za kvalitetu
zdravstvene zaStite 1 nadzor, a ¢lanove Povjerenstva imenuje ravnatelj iz redova
zdravstvenih radnika zaposlenih u Poliklinici.

Clanak 48.

Povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

— provodi aktivnosti vezano uz uspostavu sustava osiguranja 1 poboljsanja kvalitete
zdravstvene zastite,

— provodi aktivnosti vezano uz uspostavu sustava sigurnosti pacijenta,

— procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim
djelatnostima zdravstvene ustanove,

- sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete,

— provodi aktivnosti vezano uz pripreme za akreditacijski postupak,

— predlaze i sudjeluje u provedbi edukacije iz podrucja kvalitete zdravstvene zastite 1
—suraduje s Agencijom u provedbi plana i programa mjera za osiguranje,
unapredenje, promicanje i pracenje kvalitete zdravstvene zastite.

Povjerenstvo je obvezno Agenciji polugodisnje podnositi izvjes¢e o svome radu.




11. Ovlasteni predstavnici za pripremu i provedbu postupaka javne nabave
roba, radova i usluga

Clanak 49.

Ravnatelj Poliklinike, sukladno Zakonu o javnoj nabavi, imenuje ovlastene
predstavnike za pripremu i provedbu postupka javne nabave roba, radova i usluga.

Za pripremu i provedbu postupka javne nabave roba i usluga ¢ija je procijenjena
vrijednost nabave vec¢a od 300.000,00 kn bez PDV-a, te nabave radova Cija je
procijenjena vrijednost veca od 500.000,00 kn bez PDV-a, jednog ovlaStenog
predstavnika predlaze Osnivac.

Ovlasteni predstavnici obavljaju poslove propisane Zakonom o javnoj nabavi.
Ovlasteni predstavnici za svoj rad odgovaraju ravnatelju.

OPCI AKTI
Clanak 50.

Opéi akti Poliklinike su Statut, pravilnici, poslovnici, odluke kojima se¢ na opcenit
nadin ureduje pojedina pitanja djelatnosti i pitanja u svezi s poslovanjem Poliklinike.

Clanak 51.

Upravno vije¢e donosi Statut i druge opée akte Poliklinike:

1. Pravilnik o radu

2. Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

3. Pravilnik o zastiti na radu

4. Pravilnik o zastiti od pozara

5. Pravilnik o ku¢nom redu

6. Pravilnik o unutarnjem nadzoru nad stru¢nim radom

7. Pravilnik o kvaliteti

i druge opée akte utvrdene zakonom, drugim propisima 1 ovim Statutom.

Clanak 52.
[zmjene i dopune op¢ih akata donose se po postupku propisanom za donosenje akta.
Clanak 53.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnim plocama
Poliklinike ako samim aktom nije drugacije odredeno sukladno zakonu.

Clanak 54.

Opéi akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom.
7a tumacenje odredbi op¢ih akata nadlezno je tijelo koje je op¢i akt donijelo.




Clanak 55.

Op¢i akti kojima se ureduju prava, obveze i odgovornosti djelatnika moraju biti
dostupni svakom djelatniku, a op¢i akti kojima se ureduje rad Poliklinike, a koji se
smatra javnom sluzbom, moraju se na pogodan nacin uciniti dostupni javnosti.

IMOVINA POLIKLINIKE

Clanak 56.
Imovinu Poliklinike ¢ine stvari, prava i nov€ana sredstva.
Clanak 57.

Imovinom Poliklinike upravljaju i raspolazu Upravno vije¢e 1 ravnatelj, u okviru
svojih nadleznosti.

Clanak 58.

Sredstva za rad i poslovanje Poliklinika stjece:

- ugovaranjem 1 naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

- ugovaranjem 1 naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima
doborovoljnih osiguravatelja

- naplatom naknada za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s
HZ70 1 dobrovoljnih osiguravatelja, a Poliklinika ih je pruzila gradanima

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene gradanima koji nisu zdravstveno
osigurani

- ugovaranjem i naplatom naknada za usluge pruzene drugim zdravstvenim
ustanovama i drugim pravnim osobama

- ugovaranjem 1 naplatom naknada za zdravstvene programe koji sc financiraju iz
sredstava prora¢una Grada Zagreba

- darovima fizickih i pravnth osoba

- 1z drugih izvora.

Clanak 59.

Naknade za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima HZZO ugovaraju se |
obraCunavaju primjenom cijena koje utvruju nadlezno tijelo Zavoda sukladno
odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju.
Naknade za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima dobrovoljnih osiguravatelja
obra¢unavaju se primjenom ugovorenih cijena.

Clanak 60.

Naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima Zavoda 1
dobrovoljnih osiguravatelja, kao i naknade za usluge pruzene gradanima koji nisu
zdravstveno osigurani, obracunavaju se primjenom cijena zdravstvenih usluga koje
utvrduje Upravno vijece Poliklinike.




Clanak 61.

Provodenje zdravstvene djelatnosti te financijsko poslovanje Poliklinike utvrduje se
obra¢unima poslovanja Poliklinike, te izvje$¢ima ravnatelja 1 Upravnog vijeca
Poliklinike.

Obracuni poslovanja Poliklinike donose se za vremensko razdoblje utvrdeno
odredbama odgovarajucih zakona.

Nadzor i ocjenu poslovanja donosi Upravno vije¢e Poliklinike.

Izvjes¢a o poslovanju Poliklinike za pojedina razdoblja podnosi ravnatelj, a usvaja
Upravno vijece Poliklinike.

Izvjeséa o poslovanju Poliklinike podnose se osnivacu jednom godisnje a po potrebi i
cesce.

Godisnje izvjesce o poslovanju Poliklinike vlasniku podnosi Upravno vijece.

Clanak 62.

Ako u obavljanju djelatnosti Poliklinika ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava za
obavljanje i razvoj djelatnosti Poliklinike i za unaprjedenje rada o ¢emu odlucuje
Upravno vijece uz suglasnost osnivaca.

Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka podrazumijeva se
ulaganje sredstava u nabavu opreme za potrebe uvodenja novih dijagnostickih i
terapijskih metoda i edukaciju kadrova.

Ovlasten otijelo osnivaca Poliklinike mozZe odlu¢iti da dobit Poliklinike upotrijebi za
razvoj i obavljanje djelatnosti druge zdravstvene ustanove kojoj je osnivac.

JAVNOST RADA )
Clanak 63.

Informacije 1 podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o
zdravstvenim djelatnostima Poliklinike, sredstvima javnog priop¢avanja moze dati
samo ravnatelj ili djelatnik Poliklinike kojega ravnatelj ovlasti.

POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 64.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci ¢ije bi priopc¢avanje ili davanje na
uvid neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Poliklinike ili Stetilo njezinom
poslovnom ugledu.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati ¢lanovi Upravnog vijeca kao 1 svi radnici koji na bilo
koji na¢in saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom, i nakon
prestanka ugovora o radu odnosno svojstva ¢lana Upravnog vijeca.

Povreda obveze ¢uvanja poslovne tajne predstavlja povredu ugovora o radu.

O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel.

Clanak 65.

Poslovnom tajnom smatraju se:




- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom
- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Poliklinici
- myjere i na¢ini postupanja u sluc¢aju nastanka izvanrednih okolnosti
- druge isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno
interesu Poliklinike 1 njenog osnivaca.
Clanak 66.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priop¢iti
ravnatelj 1 osoba koju on ovlasti.

Clanak 67.
Profesionalnom tajnom smatra se sve §to zdravstveni djelatnici 1 ostali radnici
Poliklinike saznaju o zdravstvenom stanju bolesnika, a ¢ije bi iznoSenje u javnosti
moglo nanijeti Stetu bolesniku ili tre¢oj osobi.
Povreda ¢uvanja profesionalne tajne predstavlja povredu ugovora o radu.
O ¢uvanju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatel].
STATUSNE PROMJENE

Clanak 68.

O svim statusnim promjenama Poliklinike odlucuje osniva¢ sukladno zakonu.

PRESTANAK POLIKLINIKE
Clanak 69.

O prestanku Poliklinike odlucuje osnivac sukladno zakonu.

STATUT POLIKLINIKE
Clanak 70.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta utvrduje Upravno vijece, a odluku o izmjenama i
dopunama Statuta donosi Upravno vijece uz suglasnost osnivaca.

Clanak 71.

Tumacenje odredbi Statuta daje Upravno vijece 1 osnivac.
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NADZOR NAD RADOM POLIKLINIKE

Clanak 72.
Nadzor nad radom Poliklinike provode ovlaStena drzavna tijela.

Unutarnji nadzor nad stru¢nim radom obavlja se na nacin propisan Pravilnikom o
unutarnjem nadzoru.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 73.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Statutom primjenjuju se Zakon o zdravstvenoj
zastiti, Zakon o ustanovama i drugi zakonski propisi.

Clanak 74.

Ovaj Statut stupa na snagu nakon davanja suglasnosti osnivaca i danom objave na
oglasnoj plo¢i Poliklinike.

Clanak 75.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta, prestao je vaziti Statut od 7. rujna 2009. godine i
Statutarna odluka o izmjeni Statuta od 8. svibnja 2013. godine.

Predsjednik Upravnog vijeca:




